
（様式１）

（愛媛県立西条高等学校定時制）
　学校番号( ９　）

領域 具体的目標 評価 次年度の改善方策

・　学習成績年間平均点80点以上が10％以上

・　漢字テスト年間平均点80点以上
　　　Ａ：60％以上 　　　　　　　　Ｂ：50％以上60％未満
　　　Ｃ：40％以上50％未満　　 Ｄ：30％以上40％未満
　　　Ｅ：30％未満

・　始業３０分前より校門前及びその周辺で、交通指導を
 実施する。

・　年間出席率
      Ａ：95％以上　　　   　 　　　Ｂ：90％以上95％未満
      Ｃ：85％以上90％未満　　　Ｄ：80％以上85％未満
      Ｅ：80％未満

・　年間の皆勤者と精勤者の合計
　　　Ａ：15人以上　　　   　 　　　Ｂ：10人～14人
　　　Ｃ：７人～９人　　　　　　　　 Ｄ：４人～６人
　　　Ｅ：３人以下

学校行事の充実

部活動の活性化

生徒会活動等の充実

個に応じた進路保障

進路に対する意識の向上

・　進路に関するガイダンスや講演会を年間２回以上行い、
  生徒の進路目標を明確にさせる。
・　在学中就労体験率
　　  Ａ：80％以上　　　   　 　 　　Ｂ：70％以上80％未満
　　  Ｃ：60％以上70％未満　　　Ｄ：50％以上60％未満
　　  Ｅ：50％未満

・　ハローワークとの早期からの連携
・　個々の進学希望に応じた個別指導の充実
・　卒業時希望進路達成率100％

・　部活動加入率
　　　Ａ：40％以上　　　　　　　　　B：30％以上40％未満
　　　C：20％以上30％未満　　　D：10％以上20％未満
　　　Ｅ：10％未満

・　主な学校行事（運動会、県総体、球技大会等）の参加率
　　Ａ：95％以上　　　  　　Ｂ：90％以上95％未満
　　Ｃ：85％以上90％未満　　Ｄ：80％以上85％未満
　　Ｅ：80％未満

自　　　己　　　評　　　価　　　表

教育方針 重点目標

評価項目 目標の達成状況

　人格の完成を目指し、国家及び社会の有為な形成者として、文化の
創造と発展に寄与する人間を育成する。

　自分を愛し、他者を愛し、一歩踏み出せる人材の育成

学

習

指

導

基礎学力の定着

資格取得の奨励

・　在学中の各種資格３級以上の取得者
      Ａ：70％以上　　　   　 　　  Ｂ：60％以上70％未満
      Ｃ：50％以上60％未満　　　Ｄ：40％以上50％未満
      Ｅ：40％未満

生徒理解の推進
・　全教員が、一人の生徒に対して一日に一度以上言葉
 掛けをして生徒理解に努め、自己肯定感高揚の一助
 とする。

・　仕事内容の精選と効率化を図り、時間外労働時間の
　  短縮を図る。
・　年次有給休暇が取得しやすい環境づくりに努める。

生

徒

指

導

出席率の向上

交通安全の徹底

進

路

指

導

業
務
改
善

勤務環境の改善

特
別
活
動

・　生徒会行事・生徒生活体験発表大会の参加率
　　　Ａ：95％以上　　　   　 　　　Ｂ：90％以上95％未満
　　　Ｃ：85％以上90％未満      Ｄ：80％以上85％未満
　　　Ｅ：80％未満


